




La firma de este convenio forma parte de
las acciones encaminadas a fortalecer la
vinculación institucional de la UMC,
generando relaciones que contribuyan al
desarrollo de su comunidad universitaria
y al fortalecimiento del ámbito jurídico.
Con esta alianza, la Universidad
Metropolitana de Chiapas refrenda su
interés por continuar construyendo
vínculos con instituciones y organismos
profesionales, impulsando una formación
que combine conocimiento académico,
experiencia profesional y compromiso
con la sociedad.

LA UMC FIRMA CONVENIO DE COLABORACIÓN CON COLEGIO
MEXICANO DE DOCTORES EN DERECHO A.C.

La vinculación entre la academia y el ejercicio
profesional representa una oportunidad para
enriquecer la preparación de las nuevas
generaciones. Bajo esta perspectiva, se llevó a
cabo la firma de un convenio de colaboración
entre la Universidad Metropolitana de Chiapas
y el Colegio Mexicano de Doctores en Derecho
A.C., fortaleciendo los vínculos relacionados
con la academia, la experiencia profesional y el
conocimiento jurídico.
El encuentro reunió a representantes de
ambas instituciones, entre ellos el Dr. Rodolfo
Calvo Fonseca, Rector de la UMC; la Dra.
Brenda Escobar Cabrera, Directora General; el
Dr. Julio César Fernández Hernández,
Presidente del Colegio Mexicano de Doctores
en Derecho A.C.; y el Dr. Armando Ledesma
Borja, Coordinador Nacional del Colegio
Mexicano de Doctores en Derecho A.C.,
quienes estuvieron acompañados por
distinguidas doctoras y doctores integrantes
del Colegio.
La formalización de este convenio representa
un espacio para estrechar la relación entre el
ámbito universitario y quienes cuentan con
experiencia dentro del campo jurídico. La
colaboración permite reconocer el valor que
tiene el intercambio de conocimientos y
experiencias para fortalecer los procesos de
formación profesional.

03 de Septiembre 2026.



UMC FORTALECE LA VINCULACIÓN
PROFESIONAL Y ACADÉMICA

La construcción de alianzas entre instituciones
permite generar nuevos espacios de colaboración y
ampliar las oportunidades de formación para la
comunidad universitaria. En este marco, se llevó a
cabo la firma de un importante convenio entre el
Colegio Mexicano de Doctores en Derecho A.C.,
representado por su presidente, el Dr. Julio
Fernández, y el Consejo Nacional Inmobiliario, a
través de la Lic. Adela Alonso Meneses, Presidenta del
Consejo Rector Tuxtla.

En este encuentro participó de manera especial la
Dra. Brenda Escobar Cabrera, Directora General de la
Universidad Metropolitana de Chiapas, quien fungió
como testigo del acuerdo, acompañando este
importante acto de vinculación entre el ámbito
jurídico y el sector inmobiliario.
La participación de la UMC en este encuentro
reafirma el interés de la institución por fortalecer
relaciones con organismos profesionales y generar
espacios que permitan acercar nuevas oportunidades
de formación a su comunidad. La vinculación con
diferentes sectores representa una herramienta para
ampliar las experiencias y conocimientos que
complementan la preparación académica.

Este tipo de acuerdos también contribuye a crear
puentes entre la formación universitaria y el ejercicio
profesional, permitiendo que el conocimiento pueda
relacionarse con las experiencias y necesidades de
distintos ámbitos de la sociedad.

09 de Septiembre 2026.



La Universidad Metropolitana de Chiapas celebró con gran orgullo la Ceremonia de Graduación de
Maestrías 2025–2026, un momento significativo para reconocer el esfuerzo, la dedicación y la constancia
de quienes hoy culminan una importante etapa de su formación profesional.

La ceremonia contó con la presencia del Dr. Rodolfo Calvo Fonseca, Rector de la UMC; la Dra. Brenda
Escobar Cabrera, Directora General; y el Dr. Mario Alberto Villanueva Franco, docente de nuestra
institución, quienes acompañaron a las y los graduados durante este momento especial.
Como parte de esta significativa ceremonia, se contó con la distinguida participación de la Escolta de
Bandera y Banda de Guerra del Campo Militar No. 31-A “Ángel Albino Corzo”, Rancho Nuevo, Chiapas, cuya
presencia brindó solemnidad y realce a este importante acto académico.

La culminación de una maestría representa mucho más que el cierre de un programa académico. Es el
resultado de horas de estudio, preparación, esfuerzo y perseverancia, pero también el inicio de una nueva
etapa en la que los conocimientos adquiridos podrán convertirse en herramientas para enfrentar nuevos
retos profesionales.

Cada generación que concluye sus estudios deja una parte de su historia en la institución. Detrás de cada
título existen metas que fueron perseguidas con determinación, momentos de aprendizaje y desafíos que
permitieron crecer tanto en el ámbito profesional como personal.

La educación es un camino que no termina con la obtención de un grado académico. Cada nuevo
conocimiento abre la posibilidad de continuar aprendiendo, asumir nuevos desafíos y contribuir desde la
profesión al desarrollo de la sociedad. Por ello, este logro representa también una invitación a seguir
preparándose y a poner en práctica todo aquello que fue construido durante esta etapa.

GRADUACIÓN DE MAESTRÍAS 2025–2026:
UN LOGRO QUE ABRE NUEVOS CAMINOS

12 de Septiembre 2026.



La Toma de Protesta representa un momento de especial
significado para las y los egresados, pues simboliza el
compromiso que asumen al incorporarse al ejercicio de su
profesión. Después de años de preparación, estudio y
esfuerzo, este acto representa la oportunidad de llevar los
conocimientos adquiridos en las aulas a los diferentes
espacios donde habrán de desempeñarse.

Más allá de representar el cierre de un ciclo académico, este
momento abre las puertas a nuevos retos. La vida
profesional exige continuar aprendiendo, adaptarse a las
circunstancias y poner en práctica los conocimientos con
responsabilidad. Cada egresado inicia ahora un camino en
el que sus decisiones, capacidades y principios serán parte
fundamental de su desarrollo.

Para las y los egresados, este
día representa también una
oportunidad para reconocer
todo el esfuerzo realizado
hasta llegar a este momento.
Detrás de cada logro existen
horas de estudio, sacrificios,
aprendizajes y personas que
acompañaron el proceso. Por
ello, la Toma de Protesta es
también una celebración del
camino recorrido y de las
metas alcanzadas.

La culminación de una etapa
universitaria representa uno de los
momentos más significativos en la
trayectoria de cualquier
profesionista. En este contexto, la
Universidad Metropolitana de
Chiapas llevó a cabo el solemne
acto protocolario de Toma de
Protesta de egresados de las
diferentes licenciaturas, marcando
el cierre de su formación
académica y el inicio de una nueva
responsabilidad profesional.

El acto contó con la presencia del
Dr. Rodolfo Calvo Fonseca, Rector
de la UMC; el Mtro. Óscar Gilberto
Cabrera Pozo y la Dra. Lizbeth
Alondra Nangullasmú Sánchez.
Asimismo, se contó con la
distinguida participación como
invitado especial del Diputado
Federal, Dr. Guillermo Santiago
Rodríguez.

TOMA DE PROTESTA: EL
INICIO DE UNA NUEVA
ETAPA PROFESIONAL

13 de Septiembre 2026.





La universidad es un espacio para adquirir conocimientos,
pero también para vivir experiencias que difícilmente
aparecen en un libro. Cada conversación, reto, proyecto,
amistad o situación inesperada puede convertirse en una
oportunidad para aprender algo nuevo.
En las aulas encontramos conocimientos fundamentales
para nuestra formación profesional. Sin embargo, también
existen aprendizajes que surgen de la convivencia cotidiana:
aprender a escuchar otras opiniones, trabajar con personas
diferentes, resolver un problema en equipo, expresar
nuestras ideas o aceptar que no siempre tendremos la razón.

La vida universitaria también nos enseña a organizarnos.
Entre clases, trabajos, responsabilidades y actividades
personales, los estudiantes comienzan a descubrir la
importancia de administrar su tiempo y establecer
prioridades. Son habilidades que quizá no aparecen en una
materia específica, pero que serán necesarias mucho
después de terminar la carrera.
Otro aprendizaje importante está relacionado con los errores.
Equivocarse al presentar un proyecto, obtener un resultado
diferente al esperado o enfrentarse a una situación para la
que no se estaba preparado también forma parte del
proceso. Cada experiencia puede convertirse en una
oportunidad para reconocer qué se puede mejorar y volver a
intentarlo.
Fuera del salón también se construyen relaciones que dejan
enseñanzas. 

Estos aprendizajes no siempre tienen una calificación, pero pueden
ser determinantes en nuestra vida profesional y personal. Saber
comunicarnos, escuchar, colaborar, tomar decisiones, adaptarnos y
aprender de los demás son capacidades que se construyen poco a
poco, a través de las experiencias.

Por eso, la formación universitaria no ocurre únicamente frente a
un pizarrón. También está en los proyectos compartidos, en las
conversaciones, en los desafíos, en las amistades y en cada
experiencia que nos obliga a salir de nuestra zona de confort.

LO QUE APRENDEMOS FUERA DE LOS LIBROS
17 de Septiembre 2026.



La participación en este tipo de jornadas también
fortalece la coordinación entre los distintos
integrantes de la comunidad universitaria.
Docentes y colaboradores tienen un papel
importante en la prevención, ya que su
conocimiento de los protocolos contribuye a
orientar y apoyar a quienes se encuentren dentro
de las instalaciones durante una eventual
emergencia.

Más allá de cumplir con un ejercicio programado,
el Simulacro Nacional representa una oportunidad
para reflexionar sobre la responsabilidad que
existe en torno al cuidado de la integridad física y
el bienestar de quienes comparten diariamente
los espacios educativos y laborales. La prevención
requiere constancia, participación y compromiso
colectivo.

En este sentido, continuar realizando ejercicios de
preparación permite mantener vigentes los
conocimientos relacionados con la seguridad y
reforzar una conducta preventiva que forme parte
de la vida cotidiana. Cada simulacro ofrece la
posibilidad de aprender, corregir procedimientos y
mejorar la capacidad de respuesta institucional.

Con el propósito de fortalecer la preparación ante
posibles situaciones de emergencia y promover
una cultura basada en la prevención, la
Universidad Metropolitana de Chiapas participó en
el Simulacro Nacional 2026, ejercicio que reunió a
docentes y colaboradores en una jornada enfocada
en la seguridad, la organización y la capacidad de
respuesta.

La actividad permitió poner en práctica los
protocolos establecidos para actuar de manera
adecuada ante un escenario de emergencia,
siguiendo las indicaciones correspondientes y
realizando el proceso de evacuación de manera
ordenada. La participación activa de quienes
integran la comunidad universitaria permitió
reforzar conocimientos y procedimientos que
pueden resultar fundamentales ante una eventual
situación de riesgo.
Los simulacros constituyen una herramienta
importante para identificar fortalezas y áreas de
oportunidad en materia de protección y seguridad.
A través de estos ejercicios es posible revisar las
rutas de evacuación, reconocer los puntos de
reunión y familiarizarse con las acciones que
deben llevarse a cabo antes, durante y después de
una emergencia.

Asimismo, estas actividades contribuyen a generar
conciencia sobre la importancia de mantener una
actitud responsable y permanecer atentos a las
indicaciones de los responsables de seguridad. La
preparación previa permite reducir la
incertidumbre y facilita que, ante una situación
real, las personas puedan actuar con mayor orden
y conocimiento de los procedimientos
establecidos.

UMC FORTALECE LA CULTURA DE PREVENCIÓN
DURANTE EL SIMULACRO NACIONAL 2026

19 de Septiembre 2026.



La solidaridad también se construye a través de pequeñas acciones
que pueden generar momentos significativos para quienes más lo
necesitan. Como parte de este compromiso, la Fundación ROCAF A.C.
otorgó un reconocimiento a los integrantes de Sashé Salón, en
agradecimiento por su participación en una noble causa a favor de
las niñas y niños de Casa Hogar Alegre.
La colaboración de Sashé Salón hizo posible brindar cortes de cabello
a las niñas y niños de la Casa Hogar, ofreciendo no solamente un
servicio, sino también un momento de atención, convivencia y
alegría.

El reconocimiento otorgado por la Fundación ROCAF A.C. representa
una manera de agradecer la disposición y el compromiso de quienes
deciden dedicar parte de su tiempo y trabajo a una causa social. La
participación de negocios, empresas y personas comprometidas
demuestra que la suma de voluntades puede generar experiencias
positivas y contribuir al bienestar de otras personas.

Acciones como esta recuerdan que la responsabilidad social puede
manifestarse de diferentes maneras. En ocasiones, un servicio, un
gesto de atención o unas horas de nuestro tiempo pueden
convertirse en una experiencia especial para alguien más. 

FUNDACIÓN ROCAF OTORGA
RECONOCIMIENTO A SASHÉ SALÓN

21 de Septiembre 2026.



“ONDAS QUE TRANSFORMAN COMUNIDADES”

En el marco de las actividades académicas
de la Universidad Autónoma de Chiapas
(UNACH), el Dr. Rodolfo Calvo Fonseca,
Presidente de la Fundación ROCAF A.C. y
Rector de la Universidad Metropolitana de
Chiapas, impartió la conferencia magistral
“Ondas que transforman comunidades”, un
espacio de reflexión y diálogo en torno al
papel que desempeñan las ideas, la
comunicación y la participación en la
construcción de sociedades más
conscientes y comprometidas.
Durante este encuentro académico, el
ponente compartió conocimientos y
experiencias relacionadas con la manera en
que una idea puede trascender el ámbito
individual y convertirse en un elemento
capaz de generar cambios dentro de una
comunidad. A través de su exposición,
destacó la importancia de comunicar,
participar y generar propuestas que
respondan a las necesidades del entorno.

La conferencia permitió abordar la transformación social desde una perspectiva en la que el
conocimiento y la participación adquieren un papel fundamental. Las ideas, al ser compartidas y
llevadas a la práctica, pueden generar nuevas formas de colaboración y contribuir a la
construcción de soluciones ante los retos que enfrentan las comunidades.
En este sentido, “Ondas que transforman comunidades” planteó una reflexión sobre el impacto
que puede tener cada acción cuando encuentra eco en otras personas. El intercambio de
conocimientos, la comunicación y la voluntad de participar pueden convertirse en puntos de
partida para impulsar procesos de transformación que trasciendan los espacios académicos y
lleguen a distintos sectores de la sociedad.

25 de Septiembre 2026.

 CONFERENCIA MAGISTRAL POR EL DR.
RODOLFO CALVO EN LA BENEMÉRITA UNACH



Como parte de las actividades
académicas que acompañan el inicio
de su trayectoria profesional, los
alumnos de primer cuatrimestre
continúan participando en sus clases
presenciales, fortaleciendo
conocimientos y adquiriendo
herramientas que serán importantes
a lo largo de su formación
universitaria.
En esta ocasión, los estudiantes
participaron en el Taller de Lectura,
Redacción y Expresión Universitaria
en Español, impartido por la Mtra.
Citlalli Camacho, una actividad
enfocada en fortalecer competencias
relacionadas con la comprensión,
escritura y expresión de ideas.
Durante la sesión, los alumnos
tuvieron la oportunidad de compartir
conocimientos, experiencias y
diferentes puntos de vista, generando
un ambiente de participación e
intercambio dentro del aula. 

El aprendizaje dentro del aula se
enriquece cuando los estudiantes tienen
la oportunidad de participar activamente,
plantear ideas y aprender a partir de las
experiencias de sus compañeros. Por ello,
este tipo de talleres complementa los
conocimientos propios de cada programa
académico y contribuye a una formación
más integral.
Para los alumnos que comienzan su
camino universitario, estas experiencias
representan también una oportunidad
para adaptarse a las dinámicas de la
educación superior

APRENDIZAJE QUE FORTALECE LA VIDA
UNIVERSITARIA

27 de Septiembre 2026.

La lectura y la escritura forman parte
esencial de la vida universitaria. Desde la
elaboración de trabajos y proyectos hasta
la presentación de investigaciones y
exposiciones, los estudiantes requieren
desarrollar herramientas que les permitan
comprender información, analizar
contenidos y expresar sus conocimientos
de manera efectiva.
De igual manera, fortalecer la expresión
oral contribuye a que los jóvenes tengan
mayor seguridad al momento de
participar, presentar sus ideas o
desenvolverse frente a sus compañeros y
docentes.



La Universidad Metropolitana de Chiapas
llevó a cabo la ceremonia de nombramiento
de la Dra. María del Socorro Silias Morales
como nueva Directora de la institución, en un
acto encabezado por el Dr. Rodolfo Calvo
Fonseca, Rector de la UMC, quien realizó la
entrega formal del nombramiento.

Durante la ceremonia se destacó la
importancia de continuar fortaleciendo el
trabajo que se desarrolla en las diferentes
áreas de la institución, así como mantener
una visión enfocada en el crecimiento
académico y en la atención de las
necesidades de la comunidad universitaria.

El nuevo encargo representa una etapa de
continuidad y, al mismo tiempo, de nuevos
retos y oportunidades para seguir
impulsando proyectos que contribuyan al
desarrollo de estudiantes, docentes y
colaboradores. La Dirección tendrá entre sus
principales objetivos acompañar los procesos
académicos y administrativos que forman
parte de la vida institucional.

El acto también representó un momento
significativo para reconocer la
responsabilidad que implica asumir la
conducción de una institución educativa y el
compromiso que esta tarea demanda. Desde
esta nueva responsabilidad, se plantea
continuar trabajando de manera coordinada
con las distintas áreas que integran la
comunidad universitaria.

Con este nombramiento inicia una nueva
etapa en la vida institucional, marcada por el
propósito de fortalecer los proyectos
académicos, mantener el trabajo
colaborativo y continuar generando
oportunidades para quienes forman parte de
la comunidad.

30 de Septiembre 2026.

La incorporación de la Dra. Silias Morales al
frente de la Dirección se suma al trabajo que
se realiza para consolidar una institución
comprometida con la formación profesional
y con la generación de espacios que
favorezcan el aprendizaje, la participación y
el desarrollo integral de sus estudiantes.

EL RECTOR RODOLFO CALVO FONSECA  NOMBRA A LA
DIRECTORA DE LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CHIAPAS

LA DRA. MARÍA DEL SOCORRO SILIAS MORALES 



HACIA UN URBANISMO SUSTENTABLE EN LAS
COLONIAS PERIFÉRICAS DE TUXTLA GUTIÉRREZ

Las colonias periféricas de la ciudad, algunas
con un rango de vulnerabilidad del 50% al
70%, muestran una dinámica social diversa,
donde la comunidad se organiza para suplir
carencias de infraestructura.

Este tejido social es el punto de partida para
un urbanismo de proximidad, que priorice:

Movilidad sustentable.
Espacios públicos multifuncionales.
Integración de vivienda, comercio y
servicios básicos.

La participación vecinal y el trabajo
colaborativo entre universidades,
Asociaciones Civiles y autoridades locales son
esenciales para consolidar modelos urbanos
inclusivos.

Las ciudades contemporáneas enfrentan
el reto de crecer sin perder su equilibrio
ambiental ni su cohesión social. En Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, las colonias periféricas
se han convertido en escenarios donde la
expansión urbana revela tensiones entre
desarrollo, desigualdad y sostenibilidad.
Este artículo propone una reflexión sobre
cómo la educación y la participación
comunitaria pueden ser motores de un
urbanismo sustentable, capaz de
transformar estos entornos en espacios
dignos y resilientes.

Educación como herramienta de
transformación urbana.

La educación ambiental y urbana debe
trascender el aula para convertirse en una
práctica cotidiana. En las colonias
periféricas, donde la infraestructura es
limitada y los servicios básicos aún se
consolidan, la formación ciudadana puede
fomentar:

Conciencia ecológica: uso racional del
agua, manejo de residuos y
reforestación comunitaria.
Autogestión del espacio público:
diseño participativo de parques,
banquetas y áreas comunes.
Identidad territorial: reconocimiento
del valor cultural y ambiental del
entorno local.

Programas educativos integrados con
talleres de arquitectura social y
planeación participativa pueden generar
una nueva cultura urbana basada en la
corresponsabilidad.

POR MTRO. URB. ARQ. OSCAR GILBERTO CABRERA POZO
DIRECTOR GENERAL DE OC-ARQUITECTOS.



HACIA UN URBANISMO SUSTENTABLE
EN LAS COLONIAS PERIFÉRICAS DE

TUXTLA GUTIÉRREZ

Referencias.
Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL). (2020). Índice de
Rezago Social 2020 a nivel nacional, estatal, municipal y localidad. CONEVAL.
Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión. (2016). Decreto por el que se formula la
Declaratoria de las Zonas de Atención Prioritaria para el Ejercicio Fiscal correspondiente. Diario
Oficial de la Federación.
Secretaría de Bienestar. (2025). Informe anual sobre la situación de pobreza y rezago social 2025:
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Gobierno de México.

Urbanismo sustentable y resiliencia local
El urbanismo sustentable no se limita al uso de
materiales ecológicos o tecnologías verdes;
implica una visión integral del territorio.
En Tuxtla, esto significa:

Aprovechar la topografía y los recursos
naturales para diseñar sistemas de drenaje
pluvial y áreas verdes.
Promover viviendas bioclimáticas
adaptadas al clima cálido-subhúmedo.
Fomentar economías circulares y
microemprendimientos locales.

La sustentabilidad urbana se convierte así en
un proceso educativo y social, donde el
conocimiento técnico se traduce en acción
comunitaria.

Educar para habitar y habitar para aprender:
esa es la premisa de un urbanismo sustentable
que vincula la formación académica con la
transformación social.

Las colonias periféricas de Tuxtla Gutiérrez
pueden ser laboratorios vivos de innovación
urbana, donde la arquitectura, la educación y
la comunidad convergen para construir una
ciudad más equitativa, verde y humana.

30 de Septiembre 2026.



Madonna es un ícono
revolucionario con una visión
enfocada en el empoderamiento
femenino, que ha influido a varias
generaciones dentro de la cultura
pop. Su vigencia frente a las nuevas
generaciones y los cambios
tecnológicos demuestra una
capacidad constante de adaptación
y reinvención.
A lo largo de su trayectoria, ha
sabido mantenerse presente ante
las transformaciones de las
narrativas del mainstream y sumar
nuevos seguidores. Frente al nuevo
milenio, fue una de las artistas que
impulsó el uso de las páginas web
para fortalecer el vínculo con sus
fans dentro de la música pop.

Su influencia también ha
trascendido las pantallas. Madonna
ha mostrado un compromiso social
relacionado con el cambio climático
y la defensa de la libertad individual
a través de sus puntos de vista
personales. En sus videos musicales
ha presentado narrativas vinculadas
con cuestiones sociales y políticas,
promoviendo el cuestionamiento
como una herramienta para buscar
una mejoría social.

También ha expresado su postura frente a
determinadas decisiones del gobierno
estadounidense y ante costumbres
tradicionales, manteniendo una posición que
busca preservar la libertad y la integridad dentro
de la sociedad. Su trayectoria se ha desarrollado
en un contexto de constantes cambios
culturales y sociales, en el que también ha
aprovechado las nuevas formas de
comunicación y las redes sociales.

Su historia también plantea una reflexión sobre
la representación de las mujeres de edad
madura dentro de la sociedad y sobre la
posibilidad de continuar desarrollándose
profesionalmente sin que la edad determine
cuándo debe terminar una trayectoria.

MADONNA: UN ÍCONO QUE SIGUE
TRANSFORMANDO LA CULTURA POP

POR: ALEJANDRO DE JESÚS RIVERA ZEBADÚA. ALUMNO DEL 1ER
CUATRIMESTRE DE LA LICENCIATURA EN DERECHO.

26 DE AGOSTO 2026. 

La reinvención se ha convertido en una parte
fundamental de la personalidad de Madonna
como artista. Su capacidad para adaptarse a las
transformaciones de la industria y mantenerse
vigente le ha permitido construir una trayectoria
que continúa formando parte de la historia del
pop.
También ha representado el mundo de la moda
y el lujo, convirtiéndose en una figura
reconocible por su atractivo visual y por las
sesiones fotográficas que han acompañado
diferentes etapas de su carrera.
. 
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